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	理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之一
理学院关于成立大学生毕业设计（论文）工作领导小组的通知
院属各单位：
为加强大学生毕业设计(论文)领导工作，严把质量关，经研究决定成立理学院大学生毕业设计工作领导小组，大学生毕业设计工作领导小组主要职责是：（1）根据学校有关大学生毕业设计（论文）文件，严格审查学生毕业设计题目、内容、工作量是否符合学校要求。（2）按照学校有关文件对大学生毕业设计质量进行监督和把关，提出指导性意见。大学生毕业设计工作领导小组名单如下:
组长: 张志庆
副组长: 孙鹏燕
成员: 李明 陈华 王健 赵培河 刘彦民 王宁 鲁效庆 吕志凤 董建党 张琰
秘书：操娜娜




理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之二
理学院关于2017届毕业设计工作计划（试行）
为了规范学院毕业设计的管理，明确参与毕业设计有关人员的职责，现将有关2017届毕业设计工作安排如下，请按照学院安排做好工作，保证毕业设计工作顺利完成。若有变动，另行通知。
理学院2017届本科毕业设计工作都通过毕业设计管理系统进行过程管理，系统网址为：http://sjpt.upc.edu.cn/bylw/，教师初始用户名和密码为其工号。学生用户名和密码为其学号。
1．各专业系成立毕业设计工作组
各专业系在毕业设计选题前成立毕业设计工作组。负责毕业设计题目遴选、选题、中期检查、毕业设计答辩、材料整理及向院教学秘书报送等具体组织实施工作。
2．选题
2016年12月16日前，指导教师将毕业设计（论文）题目及《本科生毕业设计（论文）选题申报表》通过管理系统网上提交，系（中心）成立审核小组对指导教师资格及论文题目进行审核，再经主管院长批准后向学生公布题目；学生在12月26日前根据各专业系公布的毕业设计题目完成选题工作，指导教师于12月29日前确认选题。详细的时间节点见后面的工作安排表。
3．毕业设计动员会
各专业系在学生选题前召开毕业设计动员会，并传达学校有关毕业设计（论文）环节的文件和规定、学院关于毕业设计的规定、工作安排和具体要求。2017年春季学期开学第一周各专业系再召开一次全体学生的本科毕业设计工作会，强调毕业设计的纪律及相关注意事项。会议结束，导师与学生见面，明确相关要求，开始毕业设计的相关工作。
4．毕业设计工作
学生、导师、系（中心）、学院教学秘书和学院毕业设计工作领导小组按照以下安排完成毕业设计各项工作：
1）任务书：学生完成选题后，所有指导教师于2017年1月5日下达任务书，各系（中心）毕业设计工作组寒假期间完成任务书审核工作；
2）各专业系前期检查：毕业设计开始后2-3周，各专业系毕业设计工作小组对本系毕业设计的学生到岗、条件以及《任务书》、等进行检查；
3）各专业系中期检查：毕业设计开始后6周，学生根据论文进展情况填写《中期检查表》，导师审查并签署意见；7-8周，各专业系毕业设计工作小组对本系学生毕业设计的《任务书》、《中期检查表》、毕业设计进度、教师指导和学生到岗情况进行检查；
4）论文：学生按导师的安排，完成《本科毕业设计（论文）手册》、《毕业设计（论文）外文翻译》和《毕业论文》；导师在答辩前一周（答辩时间另行通知）完成对所有材料的修改和论文定稿，签署《本科生毕业论文（设计）指导教师评语》，学生所在系（中心）对学生材料进行审查，并指定评阅教师对学生毕业论文进行评阅，确定是否可以参加论文答辩，评阅教师在答辩前三天将评阅意见返回；
5）答辩：学院安排各系（中心）答辩时间（初步定在2017年6月份）；各答辩小组按照有关规定组织论文答辩，评定成绩，填写《答辩小组评语》和《成绩汇总表》，推荐优秀论文名单，答辩秘书认真填写《答辩记录表》。答辩结束后，各系（中心）对学生的材料进行仔细检查，确认无误后报送学院教学秘书（答辩后两天内）；
6）优秀论文答辩：学院对各系（中心）推荐的优秀论文进行一次公开答辩，产生校级优秀论文；被推荐为校优秀论文的学生做好论文的压缩电子文稿；导师对其进行认真审定，及时报送学院教学秘书，教学秘书负责将校优秀论文名单、校级优秀论文推荐表交教务处；
7）学院检查：学院教学秘书对各系（中心）报送的材料的完整性核实无误，保存好；学院毕业设计领导工作小组对所有材料的完整性和正确性、毕业设计质量和答辩情况进行检查，不合格的责成有关系（中心）、导师和学生及时修改。
5．学院教学秘书毕业设计管理工作
学院教学秘书按照学校和学院的要求填写并报送有关毕业设计的所有材料，做好毕业设计材料的汇总、存档以及按学校的规定报送材料工作；撰写毕业设计总结。




理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之三
理学院关于本科生毕业设计期间请假制度的暂行规定（试行）
毕业设计是实现本科生人才培养目标、提高学生综合素质和能力的重要环节，其重要性等同于课堂教学。为了规范本科生毕业设计工作，对学生毕业设计期间请假事宜作如下规定：
一、严格控制学生请假事由，除研究生复试、工作签约及个别特殊情况外，其他事情一般不允许请假；即便请假，也要严格控制假期时间。
二、学生请假必须获得相应批准，经批准后方可执行假期。请假期限结束，学生必须按时返校。
三、请假不超过2天，但不离校，可口头向指导教师请假；请假不超过2天并离校，须填写请假审批表一式三份（审批表见附件，自行下载打印），经指导教师、辅导员签字批准后执行假期，审批表送学生所在系（中心）分管主任一份、学院秘书一份、学生辅导员一份保存。
四、请假3-4天，无论是否离校，须填写请假审批表一式三份，经指导教师、辅导员、学生所在系（中心）分管主任签字批准后执行假期，审批表送学生所在系（中心）分管主任一份、学院秘书一份、学生辅导员一份保存。
五、请假5天以上，无论是否离校，须填写请假审批表一式三份，须经指导教师、辅导员、学生所在系（中心）分管主任、学院主管毕业设计副院长签字批准后执行假期，并且需要指导教师或系分管主任向学院领导做出合理的请假说明，否则学院一般不予批准。审批表送学生所在系（中心）分管主任一份、学院秘书一份、学生辅导员一份保存。
六、学生未按以上要求请假、超限返校或私自离校将按学校及学院相关规定给予处分，严重者可取消毕设答辩资格，毕设成绩记为0。
七、其它事宜按学校文件（石大东发[2005]120号）执行。




理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之四
理学院2017届毕业设计学生守则（试行）
 
     1．学生必须按照学校、学院、系（中心）及导师的规定和安排，完成毕业设计。
2．毕业设计期间必须严格遵守上班时间：上午8：00—12：00，下午：2：00—5：30，晚上由导师具体安排。
3．学生有事请假，遵照“学院关于本科生毕业设计期间请假制度的暂行规定”履行手续，获得批准后方可离校。毕业设计工作小组应定期考勤，发现缺勤者一律按旷课处理。缺勤严重者可取消毕设答辩资格，毕设成绩记为0。
4．学生毕业设计期间，实行指导教师负责制，日常工作安排原则上全权由指导教师负责，学生应服从导师安排。
5．学生在实验室工作期间，注意门、窗、水、电、气、毒、火等安全。养成安全工作、操作规范的基本素质。
6．学生应注意爱护实验室的仪器设备，凡不按规章制度操作损坏仪器设备者，一律按学校有关规定赔偿。仪器不能随意搬动，应听从指导教师安排。
7．学生在实验室内，应自觉维护与打扫实验室环境、卫生，爱护公物。不准抽烟、吃零食，禁止打闹、大声喧哗。禁止相互串岗、聊天。禁止领外部人员进入实验室。
8．学生不准在计算机上玩电子游戏，禁止阅看与课题无关的光盘和影碟。计算机专机专用，严禁外来磁盘上机使用，违者取消毕业设计上机资格。
9．毕业设计期间学生领用东西、借阅图书，一律由指导教师办理领用与借阅手续。





理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之五
理学院关于2017届毕业设计考核的暂行办法（试行）
为了做好各专业2017届毕业设计考核工作，使各单位考核有序、公正、平衡，特制定以下办法：
一、各系（中心）成立答辩小组，答辩小组人数3—5人，组长为系（中心）分管主任，设答辩秘书1人。全面负责论文答辩组织、成绩评定和答辩记录等工作。
二、按学校规定，论文完成并审查合格后方可答辩，所有学生必须公开答辩，方能取得毕业设计成绩。学生答辩采用小组公开答辩形式。具体时间由学院统一安排。
三、毕业设计成绩评定要坚持标准，做到公平、公正、从严要求。学生总体成绩分布应符合正态分布。其中，成绩>90分的学生人数不超过总人数的20%、成绩<70分的不低于10%、中等和良好的所占参考比例各为30%-40%。对未达到毕业设计环节基本要求者，成绩不予及格。毕业设计论文及资料上交并验收合格后，方能给予毕业论文成绩。各系（中心）主任负责填报成绩，并于答辩结束后两天内上报成绩及有关毕业设计的所有材料。
四、毕业设计评分依据及占总成绩的比例
	平时表现
	毕业论文
	论文答辩

	导师评定，占20%
	导师评定，占20%
	评阅教师评定，占20%
	答辩小组评定，占40%

	1、学习、工作态度；
2、纪律性；
3、综合运用知识能力。

	1、论文规范性；
2、论文撰写水平；
3、综合能力；
4、理论与实际结合；
5、创新性；
6、外文翻译。
	1、论文规范性；
2、论文撰写水平；
3、综合能力；
4、理论与实际结合；
5、创新性；
6、外文翻译。
	1、论文质量；
2、综合能力；
3、内容阐述与回答问题。






	

理学院关于2017届毕业设计的规定（试行）之六
理学院关于2017届毕业设计资料的规定（试行）
为了便于参与毕业设计工作人员开展工作，现将毕业论文需提交材料的时间作以下规定，供大家参考。若有变动，另行通知。

	序号
	时间
	工作内容

	1
	2016年12月7日
	学院召开本科毕业设计工作动员会

	2
	2016年12月30日前
	各单位完成毕业设计选题
（1）教师申报课题2016.12.16截止
（2）负责人审核课题2016.12.19截止
（3）院长发布课题2016.12.20
（4）学生选题2016.12.26截止
（5）教师确认选题学生2016.12.29截止
（6）院长发布选题结果2016.12.30

	3
	2017年2月20日前
	各单位完成毕业设计任务书
（1）教师下达任务书2017.1.5截止
（2）负责人审核任务书2017.2.20截止

	4
	2017年2月25日前（开学第一周）
	2月18日开学后，各系召开本科生毕业设计动员会，强调毕设纪律及相关请假制度，上文献检索课

	5
	2017年3月11日前（开学第二周、第三周）
	本科毕业生进实验室，开始毕业设计工作
检查学生到岗情况、任务书填写情况等

	6
	2017年4月1日前
	1.在校外进行毕业设计（论文）情况统计表（电子版）

	
	
	2.本科毕业设计（论文）题目汇总表（不填成绩，电子版）

	7
	中期检查
	时间待定，一般毕业设计开始后6-8周
组织学生开题，检查学生毕设进展情况，学生完成外文翻译

	8
	答辩前2天
	完成毕业设计抄袭检测

	9
	答辩后2天
	交3个材料：论文、手册、文献翻译（封面按学院统一格式），论文和手册学院统一存档，文献翻译各系自存。
1.校级本科优秀毕业设计（论文）推荐表（纸质版）
2.校级本科优秀毕业设计（论文）汇总表（电子版和纸质版）

	10
	2017年7月7日前
	1.本科毕业设计（论文）题目汇总表（含成绩，电子版）

	
	
	2.校级优秀毕业设计（论文）压缩稿（电子版）

	
	
	3.院部毕业设计（论文）工作总结表（纸质版和电子版）



               理学院毕业设计工作领导小组
                    2016年12月



